述职述廉述学报告

计算机与信息工程学院 杨棉绒   

任现职以来，根据我院的教学工作目标，在学院领导的指导下，在教务员、同事的帮助支持下，积极履行岗位职责，较好的完成了各项工作任务。现将自己的思想、工作、学习等情况作如下总结汇报：　

一、加强理论学习，保持廉洁自律

1.政治理论学习

认真学习毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表” 和“科学发展观”的重要思想，努力学习贯彻党的十八大和十八届三中、四中、五中、六中全会精神，并根据这些理论统一思想认识、坚定政治立场，始终与党中央保持高度一致，认真贯彻中央从严治党“八项要求”，树立大局意识、服务意识，履行意识形态工作责任，不断提高自身的政治理论水平和综合素质。

2.十九大精神学习

认真学习十九大报告，深刻贯彻领会十九大精神。在今年5月25日至27日，我有幸参加了新乡学院教学单位科级干部学习党的十九大精神暨业务能力与素质提升培训班。通过培训学习，我充分认识到“新”是理解党的十九大报告的一把钥匙，深刻把握党的十九大精神的精髓、要义主要表现在九个“新”上，即“新主题、新时代、新成就、新特征、新思想、新使命、新目标、新部署、新要求”，收获颇丰。
3.保持廉洁自律

在工作中，始终坚持贯彻执行学校、学院的各项规章制度，自觉抵制和防止各种不良影响和诱惑，守住法律和纪律的底线，坚决反对形式主义、官僚主义、享乐主义和奢靡之风，防止在政治信仰、思想认识、遵章守纪上滑坡、懈怠和疏忽，坚决贯彻落实党和政府为遏止腐败、反对“四风”出台的各项政策措施，努力做到廉洁从政、秉公谏言。始终保持严以律己、宽以待人、谦虚谨慎、戒骄戒躁和艰苦奋斗的工作作风。
二、强化服务意识，做好本职工作

本着“为师生服务”的宗旨，按照学院每学期的教学工作计划，认真组织安排，保障了我院日常教学管理工作的良好运转。

1.学期初的“三个到位”课表到位、教材到位、教具到位，保证学院课堂教学正常运行；认真组织安排学生的各级各类考试报名工作以及证书的发放工作，比如：计算机等级考试、大学英语四六级、普通话测试、教师资格证申办等；以期中教学检查为契机，组织召开教师、学生代表座谈会，落实学院领导听课工作；排查教师教学进度，调、停课情况，教材使用满意度调查情况；组织安排课堂教学奖初评工作；做好学生成绩、各类试卷、教学进度表、调停课登记、外聘教师审批、学生学籍异动等工作的整理存档；5月份配合教务处，做好毕业生的相关工作；期末做好排课、学生选课、教材征订、期末考试、教学总结等工作。

2.其它主要工作
（1）参与完成2016版本科专业人才培养方案的修订工作。依据教育部高等学校计算机教学指导委员会的相关指导意见、新乡学院关于制订2016版本科专业人才培养方案的指导意见，通过全方位的调研论证，最终制订了2016版《计算机科学与技术》、《软件工程》、《物联网工程》三个本科专业的人才培养方案。
（2）2016版课程大纲修订工作。根据《新乡学院课程教学大纲的制定原则及管理办法》（院教字〔2017〕9号）文件精神，协助院领导组织安排我院教学分委员会召开一系列会议，讨论落实课程大纲的修订工作，分两批完成了32门专业课大纲的修订、审核工作。

（3）组织安排我院2017年度校级精品在线开放课程申报工作。我院推荐的《C语言程序设计》、《交互式媒体设计》、《Web前端开发》、《软件开发项目实训》4门课程，成功申报为新乡学院校级精品在线开放课程。

（4）协助教务处认真组织“课堂教学奖”终评环节工作。我院在2016-2017学年“课堂教学奖”评选过程中有13人获得奖项，其中获得新乡学院课程教学奖特等奖1人、一等奖5人、二等奖4人、三等奖3人。
（5）组织安排2016级、2017级大类招生专业分流工作。协助学院领导撰写《计算机与信息工程学院本科大类招生专业分流实施办法》，组织专业分流宣讲会，安排学生填写专业分流志愿表，统计分流数据。坚持“公平、公开、公正”原则，在尊重学生志愿的同时，考虑专业结构布局的合理性和教学资源状况下，通过学生自愿申报、调剂、公示等环节，保障了我院计算机类专业分流工作顺利完成。
（6）协助学院领导完成2017年度先进教学单位申报工作。根据新乡学院“教学工作先进单位”评选办法，配合学院领导认真组织、积极申报，以优异成绩被评为新乡学院教学工作先进单位。
三、教学科研工作

1.在同头课老师的帮助下，顺利完成了2016版《C语言程序设计》课程大纲的撰写工作。
2.积极参与学校组织的课堂教学奖活动，荣获新乡学院2016-2017“课堂教学奖”一等奖。

3.承担了《C语言程序设计》课程的教学工作。在教学中根据课程特点，采取理论实践相结合的方法，注重学生实践能力的培养，认真践行学校推行的过程性评价，借助网络教学平台，引导学生在平时进行有效地学习。2017年参编教材一部。

4、 存在的不足和改进措施
1． 政治理论学习、十九大精神学习不够深入。通过“两学一做”学习教育活动，加深了对党章党规、系列讲话的认识，但是日常学习的时间长度还不够，需要进一步增加学习时间，更系统深入进行学习， 更深刻的学习理论知识，调整好日常工作和理论学习的关系，努力创造理论学习的时间和机会。
2.对新工作创新不够。对熟悉的工作能较好的完成，但是在面对新工作的时候创新不足。更多的是请示领导或者沿用老方法解决问题，不能与时俱进。应该努力提高自身的工作水平，做好各项工作，切实转变工作作风，对新工作加快熟悉速度，积极主动思考工作方法，多思考、多总结，争取做到对新工作及时适应，可以尽快解决问题，形成符合实际的一套工作方法。同时，还要注意思想的解放，以适应新时期工作的需求。
3.对学生的指导、关爱还不够。作为创新引发导师，对学生的学业、专业指导还不够深入，对学生了解不够深入，缺乏与学生全面深入的交流和沟通，无法及时帮助学生解决生活或者学习中的困惑。进一步加强服务学生的意识，增加与学生的深入交流和沟通，及时了解学生关心的问题，做好学生的指导者和引路人。
4.工作中有急躁情绪。学期初、学期末、毕业季的时候，工作比较繁忙的时候，容易有急躁情绪，不能心平气为同事、学生搞好服务工作。应该进一步提高个人素质，经常换位思考，注意说话办事的方式方法。
在以后的工作中，诚恳地希望各位领导、老师对我的工作多提宝贵意见和建议，我将在今后的工作中继续努力，扎实工作，开拓进取，切实履行好自己的岗位职责，服务师生，为计算机学院教学工作再上新台阶贡献力量。 
2018年6月19日

